ekspercka,

- Wynajem sal.

- Szkolenia zawodowe, komputerowe, jezykowe,
Szkolenia BHP, obstuga i nadzor, dziatalnosé

Laboratorium Badan Srodowiska Pracy,
Agencja Zatrudnienia,

26-600 Radom, ul. Graniczna 24, tel./fax. 48/385-11-15,

www.conlex.pl, conlex@conlex.pl

szkolenie w jednostce
edukacyjnej uznanej
przez CIOP-PIB

nr: JE-3/2001

kom. 0/501-077-646

OPIEKUN OSOB STARSZYCH

Cel szkolenia:

— celem szkolenia jest przygotowanie stuchaczy
do pracy w domach opieki w charakterze
opiekuna os6b starszych i chorych.

Tematyka szkolenia:

publiczne i niepubliczne zaklady i formy opieki
spotecznej w Polsce i unii europejskiej
zadania i rodzaje pielegnacyjno - opiekuncze
rodzaje i zakres §wiadczonych ustug
opiekuriczych

podzial beneficjentéw- podopiecznych ze
wzgledu na stan zdrowia

wymagania stawiane kandydatom na
stanowisku po przeprowadzeniu szkolenia
praktycznego i teoretycznego

wysoka kultura osobista i pozytywny stosunek
do os6b chorych

rozplanowanie zadan opiekunczych na
stanowisku pracy opiekunki

zmiany zwigzane z procesem starzenia
postawa wobec uczu¢ i sposobu zachowania
pielegnowanej osoby

chory ijego otoczenie

chory lezacy

zabiegi pielegnacyjne, zabiegi higieniczne
zywienie dietetyczne u ludzi w podesziym
wieku

leki, obserwacja chorego

wtorne choroby nabyte wskutek dlugiego
lezenia

¢wiczenia mieéni u przewlekle chorych
pielegnowanie ciezko i przewlekle chorych.
czuwanie przy umierajagcym

staroé¢ czlowieka

pierwsza pomoc w geriatrii

zapobieganie wypadkom w czasie opieki nad
ludZmi w podesztym wieku.

praktyki w Domu ,Spokojnej Statoi”

nr katalogowy: 13/SZ/CONLEX

:

Warunki stawiane kandydatom:

- wyksztalcenie min. podstawowe,

- ukonczone 18 lat,

- orzeczenie lekarskie o braku
przeciwwskaza do wykonywania .

Informacje dodatkowe:

Kurs moze by¢ taczony z modutem
nauki jezyka obcego (angielski,
niemiecki, rosyjski) specjalistycznego
z zakresu opieki nad osobami
starszymi.

INSTYTUT ORGANIZACJI I OCHRONY PRACY
STUDIUM KSZTALCENIAUSTAWICZNEGO
CON-LEX sp. z o.o0.



