ekspercka,

- Wynajem sal.

- Szkolenia zawodowe, komputerowe, jezykowe,
Szkolenia BHP, obstuga i nadzor, dziatalnosé

Laboratorium Badan Srodowiska Pracy,
Agencja Zatrudnienia,

26-600 Radom, ul. Graniczna 24, tel./fax. 48/385-11-15, kom. 0/501-077-646
www.conlex.pl, conlex@conlex.pl

szkolenie w jednostce
edukacyjnej uznanej
przez CIOP-PIB

nr: JE-3/2001

KSIEGOWOSC KOMPUTEROWA

Cel szkolenia:

teoretyczne i praktyczne przygotowanie do
pracy w komorce ksiegowej w jednostkach or-
ganizacyjnych, dzialalnosci gospodarczej i bu-
dzetowej oraz innych organizacjach samorza-
dowych, spotecznych i samofinansujacych.

Tematyka szkolenia:

prowadzenie ewidencji ksiegowej przy zasto-
sowaniu programéw komputerowych KA-PER,
PLATNIK, = RACHMISTRZ, = SYMFONIA,
RAMZES, GRATYFIKANT.

Umiejetnosci zaktadania firmy,

Umiejetnosci ksiegowania operacji gospodar-
czych,

Umiejetnosci definiowania danych w kartote-
kach,

Umiejetnosci sporzadzania inwentaryzacji,
Umiejetnosci wypelniania deklaracji podatko-
wych (PIT, VAT),

Umiejetnosci  komputerowego
ksiegi przychodéw i rozchodéw,
Umiejetnosci sporzadzania rozliczenr rocznych
PIT 36, PIT 37, PIT 38

Umiejetnosci poprawy bledow ksiegowych,
Umiejetnosci  komputerowego prowadzenia
ksiegi przychodéw i rozchodéw,

Cwiczenia na dokumentach rejestrujacych,
Cwiczenia na dokumentach wyrejestrowuja-
cych,

Program pisania faktur.

prowadzenia

nr katalogowy: 1/K/CONLEX

Warunki stawiane kandydatom:

- kurs kierowany jest do oséb, ktére
chca zdoby¢ nowy, atrakcyjny za-
wod. Program kursu jest tak opra-
cowany, aby mogly w nim wziagé¢
udzial osoby bez doswiadczenia w
dziedzinie ksiegowosci, jak roéwniez
te, ktore chca usystematyzowac lub
uaktualni¢ swojq wiedze z dziedzi-
ny obstugi komputerowych pro-
gramow ksiegowych.

Informacje dodatkowe:

Kurs przeznaczony dla oséb, ktore za-
czynaja kariere zawodowgq na stanowi-
sku ksiegowego. Dostarcza praktycznej
wiedzy niezbednej do prowadzenia
ksiegowosci w nowoczesnym przedsie-
biorstwie. Zawiera informacje na temat
sposobéw finansowania dzialalnosci
gospodarczej i przedsiebiorstwa, pod-
stawowych  systeméw  ksiegowych
i sposobow ich praktycznego zastoso-
wania oraz zasad sporzadzania pod-
stawowych sprawozdan finansowych
(bilans, rachunek zyskéw i strat). Po-
zwala na dokonanie oceny sytuacji fi-
nansowej przedsigbiorstwa na podsta-
wie danych z analizy bilansu i wskaz-
nikéw finansowych.
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