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- Wynajem sal.

- Szkolenia zawodowe, komputerowe, jezykowe,
Szkolenia BHP, obstuga i nadzor, dziatalnosé

Laboratorium Badan Srodowiska Pracy,
Agencja Zatrudnienia,

SREBRNA KARTA LIDERA BEZPIECZNE] PRACY

szkolenie w jednostce

26-600 Radom, ul. Graniczna 24, tel./fax. 48/385-11-15, kom. 0/501-077-646
www.conlex.pl, conlex@conlex.pl

edukacyjnej uznanej
przez CIOP-PIB
nr: JE-3/2001

BHP dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach inzynieryjno - technicz-

nych
Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest opanowanie przez
uczestnikow szkolenia wiedzy i umiejetnosci
w zakresie:

a) identyfikacji i oceny zagrozen wystepuja-
cych w procesach pracy,

b) organizacji pracy i stanowisk pracy zgodnie
z wymaganiami bezpieczeristwa i higieny
pracy oraz ergonomii,

c) metod likwidacji lub ograniczenia zagrozen
czynnikami wystepujacymi w $rodowisku
pracy.

Uczestnicy szkolenia:

Szkolenie jest przeznaczone dla pracownikéow
inzynieryjno-technicznych zakladoéw pracy,
w szczegOlnosci projektantéw, konstrukto-
row, technologéw, organizatorow produkciji.
Przy kompletowaniu grup pracownikéw do
szkolenia nalezy bra¢ pod uwage podobien-
stwo prac wykonywanych przez uczestnikéw
szkolenia.

Czas trwania szkolenia:

— 16 godzin dydaktycznych.

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolerh w
dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
(Dz. U. Nr 180, poz. 1860, z p6zn. zmianami).
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Organizacja szkolenia:

Szkolenia maja forme kurséw, se-
minariéw, badZ sa organizowane
w systemie samoksztalcenia kiero-
wanego przy wykorzystaniu lacza
internetowego oraz infrastruktury
informatycznej.

Kazde szkolenie koriczy sie egzami-
nem oraz wydaniem stosownego,
zgodnego z wymaganiami zaswiad-
czenia o ukonczeniu kursu.

Szkolenia odbywaja si¢ w siedzibie
Instytutu lub u Pracodawcy.
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