
 

 

 

- Szkolenia zawodowe, komputerowe, językowe, 
- Szkolenia BHP, obsługa i nadzór, działalność 

ekspercka, 
- Ośrodek Szkolenia Kierowców, 
- Laboratorium Badań Środowiska Pracy, 
- Agencja Zatrudnienia, 
- Wynajem sal. 
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I N S T Y T U T   O R G A N I Z A C J I   I   O C H R O N Y   P R A C Y  

C E N T R U M  K S Z T A Ł C E N I A  U S T A W I C Z N E G O 

C O N –L E X  s p.  z  o. o.  

BHP dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach administracyjno – biuro-

wych (e-learning) nr katalogowy: 2/E/CONLEX

Cel szkolenia: 

Celem szkolenia jest opanowanie przez 
uczestników szkolenia wiedzy i umiejętności 
w zakresie: 
a) oceny zagroŜeń związanych z wykonywaną 

pracą, 
b) metod ochrony przed zagroŜeniami dla 

zdrowia i bezpieczeństwa pracowników, 
c) kształtowania warunków pracy w sposób 

zgodny z przepisami i zasadami bezpie-
czeństwa i higieny pracy, 

d) postępowania w razie wypadku oraz  
w sytuacjach awaryjnych. 

Uczestnicy szkolenia: 

Szkolenie jest przeznaczone dla pracowników 
administracyjno-biurowych, w tym zatrud-
nionych przy obsłudze monitorów ekrano-
wych, a takŜe pracowników placówek słuŜby 
zdrowia, szkół i innych placówek oświato-
wych, jednostek naukowo-badawczych i in-
nych pracowników, których charakter pracy 
wiąŜe się z naraŜeniem na czynniki szkodliwe 
dla zdrowia, uciąŜliwe lub niebezpieczne albo 
z odpowiedzialnością w zakresie bezpieczeń-
stwa i higieny pracy. 

Czas trwania szkolenia:  

−  8 godzin dydaktycznych 

Informacje dodatkowe:  

Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy  
z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkoleń  
w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy 
(Dz. U. Nr 180, poz. 1860, z późn. zm.) 
 

 
 
Organizacja szkolenia: 
Szkolenie ma formę kursu realizo-
wanego zgodnie z harmonogramem 
zajęć dostarczonym przed rozpo-
częciem zajęć. KaŜdy z uczestników 
otrzymuje materiały dydaktyczne 
 
KaŜde szkolenie kończy się egzami-
nem realizowanym za pośrednic-
twem platformy oraz wydaniem 
stosownego, zgodnego z wymaga-
niami zaświadczenia o ukończeniu 
kursu. 
 

 


